Порядок выдачи и реализации профсоюзной путевки
(Положение о стимулировании профсоюзных активистов Псковской области,
утв. Постановлением №  15-5 от 24.11.2023 Совета СОП Псковский облсовпроф) 

2.2.3. Член профсоюза - получатель профсоюзной путевки с направлением от врача для прохождения лечения в ЛПУ обращается в первичную профсоюзную организацию (далее - ППО) с заявлением о приобретении профсоюзной путевки для вынесения решения полномочного органа ППО о выдаче путевки.
2.2.4 В случае положительного ответа ППО на основании решения профкома оформляет заявку на путевку получателю (Приложение № 1) и передает соответствующее решение с заявкой в областную организацию отраслевого профсоюза.
2.2.5. Областная организация отраслевого профсоюза после проверки данных заявки на любую категорию путевки от ППО оформляет ходатайство с печатью и подписью руководителя областной организации отраслевого профсоюза и передает для дальнейшего оформления в отдел реализации ОСКУ.
2.2.6. Все полученные заявки отдел реализации ОСКУ в течение трех рабочих дней направляет в отдел реализации соответствующего ЛПУ, УОиО для определения возможности размещения получателя путевки на желаемых условиях, за исключением заявок в ЛПУ «Санаторий «Хилово». Места по заявкам  в ЛПУ «Санаторий «Хилово»  бронируются в выделенную отделу ОСКУ квоту мест,  при отсутствии мест отдел ОСКУ запрашивает места дополнительно в санатории. Отдел реализации санатория подтверждает бронь при наличии свободных мест или отказывает в бронировании места.
2.2.7. По итогам согласования отдел реализации ОСКУ сообщает областной организации отраслевого профсоюза либо об одобрении заявки с указанием стоимости путевки и порядке оплаты путевки получателем, либо об отказе в выдаче путевки с указанием причин отказа и отметкой об отказе  на бланке заявки. В случае одобрения заявки отдел реализации ОСКУ выставляет счет на оплату путевки члену профсоюза.
2.2.8. Отделом реализации ОСКУ c 01.01.2024 года применяются два вида бронирования:
- гарантированное бронирование, когда член профсоюза оплачивает аванс в размере 3000 (три тысячи) рублей 00 копеек в период пяти рабочих дней с момента выставления счета; 
- негарантированное бронирование, когда отдел реализации ОСКУ оставляет за собой право аннулировать заявку без уведомления заказчика в случае поступления других заявок на гарантированное бронирование на эти же даты.
При письменном отказе (факс, электронная почта) от услуги «Гарантированное бронирование» возврат предварительной оплаты брони осуществляется за вычетом суммы, равной 1500 (одна тысяча пятьсот) рублей.
В случае документального подтверждения членом профсоюза уважительных причин отказа от брони стоимость услуг бронирования возвращена полностью. Документы, подтверждающие уважительную причину, принимаются по электронной почте, факсу и почтовым отправлением, в том числе в виде ксерокопий.
2.2.9. Члены профсоюза всех профсоюзных организаций производят полную оплату профсоюзной путевки не позднее 14 (четырнадцати) дней до начала действия путевки в кассу Псковского облсовпрофа или путем перечисления денежных средств на расчетный счет Псковского облсовпрофа.
2.2.10. В случае неоплаты бронь на путевку снимается автоматически без предупреждения. 
2.2.10. После полной оплаты путевки отдел реализации ОСКУ выдает получателю обменную путевку.
2.2.11. Получатель путевки оформляет санаторно-курортную карту в поликлинике по месту жительства (регистрации) или в частном медицинском учреждении.
2.2.12. Отдыхающий прибывает в ЛПУ с документами: санаторно-курортной картой, обменной путевкой.
2.2.13. Регистратура ЛПУ оформляет санаторно-курортную путевку на получателя на основании обменной  путевки (п.2.2.10).
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2.2.14. Срок действия профсоюзной путевки в ЛПУ «Санаторий «Хилово», ЛПУ «Санаторий «Голубые озера», ЛПУ «Санаторий «Череха» до 25 декабря 2024 года, в УОиО «Алоль» и УОиО «Пушкиногорье» до 25 декабря 2024 года.
2.2.15. Минимальный срок заезда по санаторно-курортным путевкам в ЛПУ «Санаторий «Хилово», ЛПУ «Санаторий «Голубые озера», ЛПУ «Санаторий «Череха» - 6 (шесть) календарных дней. Максимальная продолжительность профсоюзной путевки не ограничивается.

2.2.2. Профсоюзная путевка выдается детям (от 4 до 18 лет включительно, учащимся общеобразовательных учреждений при предъявлении справки из учреждения) при совместном заезде с родителем (опекуном) – членом профсоюза Псковской области в ЛПУ «Санаторий «Хилово», в ЛПУ «Санаторий «Голубые озера». 
